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Con el fin de garantizar la adecuada utilizacién de los recursos aportados a ZENIA BOULEVARD por
sus accionistas y otras organizaciones e instituciones, la Direccién adopta la presente Politica
Anticorrupcion, que deben respetar y cumplir todos los colaboradores de ZENIA BOULEVARD vy
todos aquellos que trabajen en su nombre.

La conducta y actuacién de los colaboradores debe estar basada siempre en los criterios del
Compromiso Social Corporativo y directrices del Cddigo Etico de ZENIA BOULEVARD vy ser
conforme a la presente Politica, en los siguientes dmbitos:

@ Lucha contra el Fraude y la Corrupcién

No se tolerard que ningin miembro de la organizacién desvie recursos o esfuerzos a
intereses personales o distintos a los de ZENIA BOULEVARD.

e ZENIA BOULEVARD realiza la identificacién transparente de todos los ingresos y gastos, y
formula sus Cuentas Anuales a partir de los registros contables de la Sociedad, conforme a
la legislacion vigente, auditdndolas externamente por entidades independientes de

reconocido prestigio.

e Existen procedimientos de obligado cumplimiento para el control de los gastos mediante la
autorizacién por la Direccién, gue asegura que los recursos se utilizan de la forma mas
eficiente y transparente.

£ Criterios de emision y recepcion de regalos y atenciones.

e ZENIA BOULEVARD, persigue la erradicacion de précticas corruptas como el soborno o la
extorsion y no las tolerard en ningln caso.

El Equipo de Colaboradores ZENIA BOULEVARD no tiene capacidad de hacer regalos en
nombre de la empresa. En caso que se considere necesario por cortesia u otras causas, se
hard siempre con autorizacion de la Direccién y especificando los motivos del mismo y el
objeto del regalo.

e Los Colaboradores de ZENIA BOULEVARD no pueden aceptar regalos, incluidos detalles de

hospitalidad o pagos de viajes o gastos, que puedan afectar a una decisién de empresa. La
Direccién deberd ser informada y en su caso autorizara la conservacién del regalo por ser
de su utilidad para el trabajo.

@  Vias para la deteccién y limitacion de conflictos de interés

Los Colaboradores que trabajan en ZENIA BOULEVARD, tienen la obligacién de comunicar
si existe alguna relacién familiar o afectiva directa o de cualquier otro tipo que suponga un
conflicto a la hora de tomar decisiones respecto a un cliente o proveedor, y, en el caso que
exista dicho conflicto, la persona involucrada no podrd tomar ninguna decision final que
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afecte al presupuesto o actividad de ZENIA BOULEVARD. En el caso del Director General,
informara al Comité de Direccién y al Consejo de Administracion.

@ Transparencia frente a relacién con partidos politicos u otras instituciones

ZENIA BOULEVARD debe mantener su independencia y rigor, por tanto, cualquier
propuesta o relacién que involucre a partidos politicos o instituciones vinculadas ha de ser
supervisada por la Direccién, y conocida por el Comité de Direccién y el Consejo de
Administracion.

# Mecanismos de denuncia y/o consulta ante acciones dudosas

Ante cualquier duda, sugerencia o deteccion de irregularidades respecto al cumplimiento de esta
Politica o vulneracién de los principios del Compromiso Social Corporativo, o del Codigo Etico
todos los grupos de interés, incluidos todos los colaboradores de ZENIA BOULEVARD, podran
comunicarse con la empresa a traves del correo electrénico
zeniaboulevard.informacién@gmail.com, para consultar o informar sobre dichas practicas.

CRISTINA ROS
Directora ZENIA BOULEVARD
En Orihuela Costa, a 4 de Enero de 2021




